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　本公司為落實誠信經營，均依公司法、證券交易法及其它商業行為有關法令進

行營運，並制訂有「誠信經營守則」、「道德行為準則」、「道德行為準則」、

等公司內部規章以作為執行依據。其中載明對於自身利益關係之慮者應予迴避，

並要求董事及經理人應率先自律，恪遵誠實信用原則，建立誠信篤實企業文化。

　本公司由總管理處(行政)負責統籌誠信經營政策，並設有專責人員配合各管理

部門定期檢視確認各項作業是否跟進法令更新，並由各部門負責推動落實其所轄

業務範圍內之誠信經營原則。

　本公司規定全部同仁均須填報利害關係人明細表，約束各利害關係人於相關業

務上必須迴避，不得藉其在本公司擔任之職務，獲得任何不當利益。

　本公司於新進人員之講習訓練課程，及在職人員之在職訓練時，均納入誠信經

營政策之宣導教育，並要求同仁務必注意利害關係人之利益迴避。


